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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสำมะโรง
เรื่อง  รับโอน(ย้าย) พนักงานส่วนตำบล
..........................................

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลสำมะโรง อำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี มีตำแหน่งพนักงาน
ส่วนตำบลว่างและมีความจำเป็นต้องสรรหาตำแหน่งตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) ดังนี้

๑.  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน ๒ – ๔ หรือ ๕


จำนวน  ๑  อัตรา

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๗) และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๕ (รวมถึงฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม) องค์การบริหารส่วนตำบลสำมะโรงจึงประกาศ          รับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบลหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นอื่นที่ดำรงตำแหน่งและระดับเดียวกันกับตำแหน่งที่ว่าง และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่ ก.อบต.กำหนด โดยผู้สนใจจะขอโอน (ย้าย) ให้ยื่นเอกสารดังต่อไปนี้
(๑)  คำร้องขอโอน (ย้าย)
(๒)  สำเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนท้องถิ่น
(๓)  หนังสือยินยอมให้โอน (ย้าย) จากต้นสังกัด
(๔)  หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา
(๕)  เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
โดยยื่นเอกสารได้ที่ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสำมะโรง อำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ในวันและเวลาราชการได้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ  ณ  วันที่         เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๖
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