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๑๐.  แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น )  

(ประเภทบริหารท้องถิ่น ระดับกลาง) 

ส านักปลัด อบต. 
นักบริหารงานทั่วไป  

(ประเภทอ านวยการ ระดับต้น) 
 

-  งานบริหารงานทั่วไป 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-  งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 

กองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง  

(ประเภทอ านวยการ ระดับต้น) 
 
-  งานการเงินและบัญชี 
-  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

กองช่าง 
นักบริหารงานช่าง  

(ประเภทอ านวยการ ระดับต้น) 
 
-  งานก่อสร้าง 
  
 

 

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
นักบริหารงานศึกษา  

(ประเภทอ านวยการ ระดับต้น) 
 

-  งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
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โครงสร้างส านักปลดั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท 

บริหารท้องถิ่น อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ 

ช านาญ
การพิเศษ 

ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน 

จ านวน - - - - - 1 - - 2 3 - - 2 - 5 

หัวหน้าส านักปลัด 
นักบริหารงานทั่วไป  (อ านวยการระดับตน้) (1) 

งานบริหารงานทั่วไป 

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (๑) 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (๑) 
- คนงาน (2) 
- พนักงานขับรถยนต์ (1) 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) 

งานสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

งานนโยบายและแผน งานสวัสดิการ 
และสังคมสงเคราะห ์

- นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) (๑) 
- เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.) (1) 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน      
(ปก./ชก.) (๑) 
- นิติกร (ปก./ชก.) (๑) 
 

 

- นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (๑) 
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โครงสร้างกองคลัง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท 

บริหารท้องถิ่น อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ 

ช านาญ
การพิเศษ 

ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน 

จ านวน - - - - - 1 - - 1 1 - - - - 2 

 

งานการเงินและบัญชี 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก. ) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี  (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (๑) 

 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

- นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) (๑) 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง (อ านวยการระดับต้น) (1) 
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โครงสร้างกองช่าง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท 

บริหารท้องถิ่น อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ 

ช านาญ
การพิเศษ 

ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน 

จ านวน - - - - - 1 - - - - - 1 - - 2 

 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
นักบริหารงานช่าง (อ านวยการระดับต้น) (๑) 

งานก่อสร้าง 

- นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (๑) 
- พนักงานจดมาตรวัดน  า (๑) 
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โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท 

บริหารท้องถิ่น อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ครูผู้ช่วย 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
จ้าง สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ 

ช านาญการ
พิเศษ 

ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน คศ.1 

จ านวน - - - - - 1 - - 1 - - - - 1 - 1 

ผู้อ านวยการกองการศึกษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

นักบริหารงานการศึกษา (อ านวยการระดับต้น) (๑) 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (๑) 
- ครูผู้ดูแลเด็ก (คศ.๑) (๑) 
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (๑) 


